Филиал: Стационар «Сукманиха» адрес места нахождения: МО, Щелковский р-н, дер. Сукманиха, влад. 1Б
Врач-терапевт
Заработная плата:
· от 50 000 рублей 
Тип занятости:
· Основное место работы
· По трудовому договору
Обязанности:
· Получать информацию о заболевании.
· Применять объективные методы обследования больного.
· Выявлять общие и специфические признаки заболевания.
· Выполнять перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи.
· Определять показания для госпитализации и организовать ее.
· Проводить дифференциальную диагностику.
· Обосновывать клинический диагноз, план и тактику ведения больного.
· Определять степень нарушения гомеостаза и выполнять все мероприятия по его нормализации.
· Выполнять перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи.
· Выявлять факторы риска развития хронических неинфекционных заболеваний.
· Осуществлять первичную профилактику в группах высокого риска.
· Проводить экспертизу временной нетрудоспособности, направлять пациентов с признаками стойкой утраты трудоспособности для освидетельствования на медико-социальную экспертизу.
· Проводить необходимые противоэпидемические мероприятия при выявлении инфекционного заболевания.
· Проводит диспансеризацию здоровых и больных.
· Оформлять и направлять в учреждение Роспотребнадзора экстренное извещение при выявлении инфекционного или профессионального заболевания.
· Использовать в работе информационные системы и информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет".
· Своевременно вести медицинскую, отчетную и учетную документацию, в том числе в форме электронного документа, включая заполнение форм требуемых регистров достоверными данными.
· Организовывать на регулярной основе взаимодействие с медицинскими организациями Московской области по своей специальности. Осуществлять выездные консультации в медицинские организации Московской области в соответствии с установленным графиком.
· Осуществлять при возникновении необходимости консультации стационарных больных филиала
· Вести пропаганду здорового образа жизни, правильного питания, включая программы снижения потребления алкоголя и табака, предупреждения потребления и борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных веществ, проводить санитарно-просветительскую работу среди больных туберкулезом и контактных лиц, информирование о возможных медицинских рисках при туберкулезе, проводить профилактические мероприятия по предупреждению развития осложнений туберкулеза и рецидивов туберкулеза, выполнять мероприятия инфекционного контроля, участвовать в разработке и выполнению программ борьбы с туберкулезом.
· Проверять правильность и своевременность выполнения средним медицинским персоналом диагностических и лечебных назначений, указаний по лечению и уходу за больными.
· Постоянно повышать свою профессиональную квалификацию путем посещения занятий и конференций.


Требования:
· высшее профессиональное образование по одной из специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) по специальности "Терапия" или профессиональная переподготовка при наличии послевузовского профессионального образования по специальности "Общая врачебная практика (семейная медицина)".
· сертификат специалиста (аккредитация) по специальности "Терапия"


Контактная информация
Специалист по кадрам
Табинаева Ревмира Дамбаевна
+8 (495) 584 01 05
           mz_mokptd_ok@mosreg.ru
